
 
An der Fakultät für Geowissenschaften, Geotechnik und Bergbau ist in den Geowissenschaftlichen 
Sammlungen zum frühestmöglichen Zeitpunkt die Stelle eines 
 

Sammlungsmitarbeiters (m/w/d) – Ausschreibungskennziffer 160/2019 
 
unbefristet zu besetzen. 
 
Vergütung:  max. Entgeltgruppe 7 TV-L 
Stellenumfang: 1,0 VZÄ (Der Arbeitsplatz kann auch als Teilzeitarbeitsplatz genutzt werden.)  
 
Das sind Ihre Aufgaben in der Lagerstätten- und Petrologischen Sammlung: 
� Mithilfe bei der Problemauswahl für die Anfertigung wissenschaftlicher Arbeiten 
� Inventarisierung und Dokumentation von Sammlungsmaterial 
� Unterstützung bei der Bearbeitung des Leihverkehrs 
� Digitalisierungsarbeiten und Datenbankpflege; Literaturrecherche 
� Mitgestaltung von Ausstellungen und populärwissenschaftliche Führungen durch die Sammlungen 
� lehrunterstützende Mitarbeit bei der Ausbildung von Studierenden, bei Praktika sowie bei Exkursionen im In- und Aus-

land 
� graphische Gestaltung von Lehr-, Forschungs-, und Öffentlichkeitsmaterial 

Das können Sie von uns erwarten: 
� interessantes, eigenverantwortliches, vielseitiges Tätigkeitsfeld in einer der größten universitären geowissenschaftlichen 

Lehr- und Forschungssammlungen der Welt 
� zuverlässige Zusammenarbeit im Team 
� arbeiten an einer familienfreundlichen Universität mit flexiblen Arbeitszeiten und attraktiven Nebenleistungen, wie z. B. 

Vermögenswirksame Leistungen (VL), Betriebliche Altersvorsorge (VBL), Gesundheitsmanagement 
 
Wir erwarten von Ihnen:  
� abgeschlossene Ausbildung als staatlich geprüfter Geologietechniker (m/w/d) mit fundierten Kenntnissen in den Fach-

gebieten Geologie/Mineralogie oder Vergleichbares, wie Fachkräfte mit werkstoff- bzw. naturwissenschaftlichem Profil 
oder ggf. auch aus den Bereichen Archiv- und Bibliothekswesen 

� versierter Umgang mit Computern und gängigen Programmen (z. B. Office-Programme)  
� Erfahrungen im Umgang mit Bildbearbeitungs- und Grafikprogrammen und Dokumentationssystemen sowie in der Ob-

jekt-Fotografie  
� gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
� Bereitschaft zu Gelände- und Untertageaufenthalten, zur Probenahme, zu Praktika, gegebenenfalls auch mehrtägige 

Abwesenheit 
� Kommunikations- und Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, sowie hohes Verantwortungsbewusstsein im Umgang mit Samm-

lungsobjekten 
� von Vorteil ist ein Interesse an historischen Handschriften 

 
Für weitere Informationen stehen Ihnen Herr Prof. Dr. Gerhard Heide, Tel.: 03731 39-2665, E-Mail: gerhard.heide@mineral.tu-
freiberg.de und Frau Dr. Christin Kehrer, Tel.: 03731 39-2264, E-Mail: christin.kehrer@geosamm.tu-freiberg.de  zur Verfü-
gung.  

 
Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung, Leistung und Befähigung bevor-
zugt berücksichtigt. Zur angemessenen Berücksichtigung bitten wir, einen Nachweis über die Schwerbehinderung/Gleichstel-
lung den Bewerbungsunterlagen beizufügen. Die TU Bergakademie Freiberg strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in 
Lehre und Forschung an und ist daher insbesondere an Bewerbungen qualifizierter Frauen interessiert.  
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den üblichen Unterlagen sowie unter Angabe der Ausschreibungskennziffer 
(160/2019) bis zum 14.08.2019 (es gilt der Poststempel der ZPS der TU Bergakademie Freiberg) an: 
 

TU Bergakademie Freiberg - Dezernat für Personalangelegenheiten - 09596 Freiberg 
 

Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien ein. Vorstellungskosten werden nicht 
übernommen. Die TU Bergakademie Freiberg sucht darüber hinaus wiss. Personal unterschiedlicher Fachrichtungen. Infor-
mationen unter: http://tu-freiberg.de/wirtschaft/karriere/stellenausschreibungen 


