
 

 

 

 

 

Die Universität Hamburg ist als Exzellenzuniversität eine der forschungsstärksten Universitä-

ten Deutschlands. Mit ihrem Konzept der „Flagship University“ in der Metropolregion Ham-

burg pflegt sie innovative und kooperative Verbindungen zu wissenschaftlichen und außerwis-

senschaftlichen Partnern. Sie produziert für den Standort – aber auch national und internatio-

nal – die zukunftsgerichteten gesellschaftlichen Güter Bildung, Erkenntnis und Austausch von 

Wissen unter dem Leitziel der Nachhaltigkeit. 

 

Im Exzellenzcluster Quantum Universe ist schnellstmöglich die Stelle einer bzw. eines Tarifbe-

schäftigten als 
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befristet für die Dauer von zwei Jahren in Vollzeit zu besetzen. Die Stelle ist auch teilzeitgeeig-

net. 

 

Die Sonderausstellung „Wie alles begann. Von Galaxien, Quarks und Kollisionen“ wurde im Na-

turhistorischen Museum Wien sehr erfolgreich gezeigt – rund 500.000 Besucherinnen und Be-

sucher lernten mehr über den Urknall, das Universum und die kleinsten Teilchen. Die Universität 

Hamburg hat die Ausstellung übernommen, plant sie an die Forschung in Hamburg anzupassen 

und 2022 zu zeigen. Das Projekt wird in einer Kooperation von Universität Hamburg, DESY und 

dem Exzellenzcluster „Quantum Universe“ umgesetzt. 

 

Aufgabengebiet: 

 Ausstellung organisieren 

o kuratorische Planung 

o Anpassung der Ausstellung an die Inhalte und Räumlichkeiten in Hamburg ko-

ordinieren und umsetzen 

o Ausstellung während der 6-monatigen Laufzeit betreuen 

 Begleitprogramm für Schulen konzipieren und umsetzen, sowohl für den Besuch der 

Klassen vor Ort als auch virtuell 

 begleitendes PR-Konzept entwickeln sowie begleitende Publikationen und Informati-

onsmaterialien (print und digital) konzipieren 

 künstlerisches Konzept (Begleitung der wissenschaftlichen Fragen durch Kunstobjekte 

und Installationen) entwickeln und umsetzen 

 Fundraising und Aufbau von Kooperationen unterstützen 

 Koordinations- und Netzwerkarbeit zwischen den Beteiligten sowie externen Akteuren 

(Museum, Stiftungen, Schulen, Dienstleistenden)   



 

Einstellungsvoraussetzung: 

 Hochschulabschluss (Master oder gleichwertig) bevorzugt in einer der Aufgaben ent-

sprechenden Fachrichtung  
 

Erforderliche Fachkenntnisse und persönliche Fähigkeiten: 

 ausgewiesene, mehrjährige berufliche Erfahrung im Bereich kuratorische Planung und 

Ausstellungsmanagement 

 ausgewiesene Erfahrung in der Erstellung und Umsetzung von pädagogischen und PR-

Konzepten von Ausstellungen 

 Interesse für die Forschungsthemen des Clusters, Bereitschaft auf das wissenschaftliche 

Personal zuzugehen und Themen zu identifizieren 

 sehr guter Schreibstil in deutscher und englischer Sprache  

 sehr gute allgemeine EDV-Kenntnisse, insbesondere der MS Office-Anwendungen, 

wünschenswert sind Anwendungskenntnisse von Graphikprogrammen 

 selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 

 gute analytische und konzeptionelle Fähigkeiten 
 

Die FHH fördert die Gleichstellung von Frauen und Männern. An der Universität Hamburg sind 

Männer in der Wertigkeit (Entgeltgruppe) der hier ausgeschriebenen Stelle, gemäß Auswertung 

nach den Vorgaben des Hamburgischen Gleichstellungsgesetzes (HmbGleiG), unterrepräsen-

tiert. Wir fordern Männer daher ausdrücklich auf, sich zu bewerben. Sie werden bei gleicher 

Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt. 
 

Wir begrüßen ausdrücklich die Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund. 
 

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher 

Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung im Bewerbungsverfahren vorrangig berücksich-

tigt. 
 

Bei Rückfragen steht Ihnen der administrative Geschäftsführer Herr Christian Kühn, unter der 

Telefonnummer 0151 5840 9193 oder per E-Mail unter christian.kuehn@uni-hamburg.de, gern 

zur Verfügung. 
 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen sowie einen Projektplan bis zur Aus-

stellungseröffnung im April 2022 (Stichpunkte, maximal 1 Seite) unter Angabe der Kennziffer 

bis zum 12.03.2021 an: 
 

Universität Hamburg 

Stellenausschreibungen 

Kennziffer: 606/1 

Mittelweg 177 

20148 Hamburg 

oder per E-Mail: bewerbungen@uni-hamburg.de 

(Bitte beachten Sie, dass wir elektronische Bewerbungen nur im PDF-Format entgegennehmen 

können.) 
 

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungsunterlagen nicht zurücksenden können. Reichen Sie  

daher bitte keine Originale ein. Wir werden Ihre Unterlagen nach Beendigung des Verfahrens 

vernichten. Weitere Informationen zum Datenschutz bei Auswahlverfahren erhalten Sie hier. 

mailto:christian.kuehn@uni-hamburg.de
https://www.uni-hamburg.de/uhh/stellenangebote/datenschutz.html

