
Museum der Weltkulturen 

Nur wer das Alte hinterfragt, kann Neues schaffen. Darum suchen wir Sie als 
wissenschaftliche:r Mitarbeitender:in (w/m/d) Leitung des Sammlungsbereiches 
Amerikas für unser Stadt-Up Frankfurt! 
 
Bereit für eine Aufgabe für Herz und Verstand? Bewerben Sie sich jetzt und 
erweitern den Horizont von ganz Frankfurt! 
 
Das Weltkulturen Museum arbeitet an der Schnittstelle von Ethnologie und Kunst und 
fördert den transkulturellen Austausch. Es steht im internationalen Dialog mit 
Indigenen und nicht-europäischen Gesellschaften und setzt sich für den Erhalt, die 
Erforschung und kritische Aufarbeitung der Sammlungen ein. Im Austausch mit 
Herkunftsgesellschaften, Künstler:innen und Wissenschaftler:innen werden 
Ausstellungen, kulturelle Veranstaltungen sowie interdisziplinäre Kooperations- und 
Forschungsprojekte realisiert. Als Museum der Stadt Frankfurt vereint es lokale wie 
globale Diskurse und trägt maßgeblich zu Prozessen der Dekolonisierung bei. 
 
Wir suchen zum 01.05.2025 eine:n 
 

wissenschaftliche:r  Mitarbeiter:in (w/m/d) Leitung 
des Sammlungsbereiches Amerikas 
 
Vollzeit, Teilzeit 
EGr. 13 TVöD 
 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

 wissenschaftliche Leitung und Weiterentwicklung der Sammlung Amerikas, 
digitale Erschließung der Sammlungsbestände und Provenienzforschung und 
Bearbeitung fachlicher Anfragen 

 Mitarbeit an der Weiterentwicklung des Museumsprofils und an der weiteren 
Positionierung des Museums und seiner (zukünftigen) Standorte in der 
Stadtgesellschaft bzw. in der städtischen Museumslandschaft 

 Konzeption und Realisation von Ausstellungen, Ausstellungsbeteiligungen und 
Ausstellungsübernahmen inkl. Begleitpublikationen und -programmen sowie 
eigenständige Erstellung entsprechender Budgets 

 Aufbau und Fortführung von Kooperationen des Museums mit Akteur:innen 
aus den Herkunftsländern der Sammlungen und mit diasporischen 
Communities für Sammlungsbearbeitung, Provenienzforschung, 
Ausstellungen, Publikationen und Veranstaltungen  

 Konzeption und Durchführung kooperativer Forschungsprojekte  
 Mitwirkung bei der Beschaffung/Beantragung öffentlicher Fördermittel, 

Drittmittel und bei Vergabeverfahren; Ansprechen von Sponsor:innen in 
Absprache mit der Direktion 

 Mitwirkung bei der Vermittlungsarbeit (Führungen, Vorträge) und 
Öffentlichkeitsarbeit 



Sie bringen mit: 

 abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master / Magister 
Artium) in Ethnologie, Kulturwissenschaften, Curatorial Studies oder einem 
verwandten Fachgebiet mit Regionalschwerpunkt Amerikas 

 sehr gute Kenntnisse der aktuellen ethnologischen, kulturwissenschaftlichen 
und kunstwissenschaftlichen Diskurse mit Schwerpunkt auf Indigenen und 
Afroamerikanischen Gemeinschaften Nord- und Südamerikas; Interesse an 
interdisziplinärer Arbeit 

 sehr gute Kenntnis postkolonialer Debatten; Interesse an 
gesellschaftspolitischen Fragen  

 Erfahrung in der wissenschaftlichen und kuratorischen Arbeit mit 
ethnologischen Sammlungen  

 Kenntnisse in Provenienzforschung sowie in digitaler Erschließung von 
Sammlungsbeständen  

 Erfahrung in der Konzeption und Umsetzung von Ausstellungen, inklusive 
Budgetverwaltung und Drittmitteleinwerbung 

 sehr gute Kommunikationsfähigkeiten sowie die Fähigkeit zur Vermittlung 
komplexer Inhalte an unterschiedliche Zielgruppen 

 Teamfähigkeit, Kreativität und Bereitschaft zur gelegentlichen und planbaren 
Arbeit in den Abendstunden und am Wochenende (z. B. Ausstellungsaufbau, 
Abend- und Wochenendveranstaltungen des Museums) 

 Sprachniveau Deutsch vergleichbar mit Level C1 des europäischen 
Referenzrahmens (GER), sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
und gute Spanisch- und Portugiesisch-Kenntnisse 

 Eigeninitiative und Organisationstalent  
 interkulturelle Kompetenz und Genderkompetenz 

Wir bieten Ihnen: 

 eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Tätigkeit in einem 
internationalen und interdisziplinären Umfeld 

 Mitarbeit in einem motivierten und dynamischen Team 
 umfangreiches Fortbildungsangebot zu den unterschiedlichsten 

Themenbereichen 
 betriebliche Altersvorsorge und ein Job-Ticket Premium ohne Eigenbeteiligung 

gültig für alle Tarifgebiete des Rhein-Main-Verkehrsverbundes mit 
Mitfahrregelung 

Weitere Infos: 
 
Es besteht grundsätzlich die Möglichkeit zur Teilzeitbeschäftigung. Bei gleicher 
Eignung erhalten schwerbehinderte Menschen den Vorzug vor anderen 
Bewerber:innen. Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten sind ausdrücklich 
erwünscht. 
 
Für weitere Auskünfte wenden Sie sich gerne an Frau Dr. Suhrbier, Tel. (069) 212-
35391. 



 
Unter https://StadtFrankfurtJobs.de/FAQ.html finden Sie Antworten auf häufig 
gestellte Fragen (z.B. zur Bezahlung). 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung über unser Jobportal 
(https://stadtfrankfurtjobs.de/wissenschaftlicher-mitarbeiterin-wmd-leitung-
des-sammlungs-de-j8403.html). Bitte bewerben Sie sich bis zum 02.02.2025. 
 


